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News

Gesundheitsunternehmen Abbott ist auch 2011 einer
der TOP Arbeitgeber Deutschlands

Wiesbaden, 11. Marz 2011 — Wie bereits im Vorjahr belegte das
Gesundheitsunternehmen Abbott den zweiten Platz im Gesamtranking des
bundesweiten Wettbewerbs , TOP Arbeitgeber 2011“. In der Kategorie
Karrieremdglichkeiten konnte sich das Unternehmen sogar fiir den ersten Platz
qualifizieren. Damit wurde Abbott bereits zum flinften Mal in Folge durch die
Corporate Research Foundation (CRF) fur hervorragendes Personalmanagement
ausgezeichnet.

Insgesamt wurden in der branchenibergreifenden Erhebung rund 100
Unternehmen zertifiziert. Im Mittelpunkt der Studie stand eine umfassende
Untersuchung per Fragebogen zu den personalpolitischen Grundsatzen und
Programmen der teilnehmenden Unternehmen. Inshesondere wurden die Kriterien
Karrieremdglichkeiten, Primére Benefits, Sekundéare Benefits & Work-Life-
Balance, Training & Entwicklung und Unternehmenskultur sorgféltig gepruft.

.Diese Auszeichnung bestatigt erneut die Qualitat unserer Strategie flir den
Bereich Personalmanagement®, betonte Manfred Koch, Director Human
Resources von Abbott Deutschland, die Bedeutung der Spitzenplatzierung fir das
Unternehmen. ,Als forschendes Gesundheitsunternehmen agieren wir in einem
sehr wettbewerbsintensiven Marktumfeld. Es ist uns wichtig ein attraktives
Arbeitsumfeld zu bieten, das den Menschen auf3ergewdhnliche Entwicklungen
ermdglichen kann. So wird es uns langfristig méglich sein, qualifizierte und
motivierte Mitarbeiter zu gewinnen und zu halten.”

LZufriedene und kreativ denkende Mitarbeiter gehtren zu den wichtigsten
Faktoren fiir den Erfolg unseres Unternehmens. Die hohe Innovationskraft und
Produktivitat unserer Mitarbeiter zeigt sich in der Qualitat unserer Arzneimittel,
Erndhrungs- und medizinischen Produkte, die die Gesundheit und Lebensqualitat
der Menschen verbessern kdnnen”, erlauterte Alexander Wirfel, Sprecher der
Geschaéftsfuhrung von Abbott Deutschland, das Engagement des Unternehmens.
~Wir freuen uns sehr lber diese wiederholte Auszeichnung als TOP Arbeitgeber.
Gleichzeitig spiegeln uns unsere Mitarbeiter wider, dass wir uns in bestimmten
Bereichen als Arbeitgeber noch verbessern kénnen. Wir werden auch weiterhin
daran arbeiten, ein Arbeitsumfeld zu schaffen und zu erhalten, das unsere
Mitarbeiter fordert und unser Unternehmen stérkt. “

Im Vergleich zum Vorjahr konnte sich Abbott vor allem in der Einzelkategorie
Karrieremdglichkeiten verbessern, hier wurden die Anstrengungen im Bereich
Personalentwicklung gewdrdigt. ,Wir bieten unseren Mitarbeitern passende
Entwicklungschancen und Perspektiven, gerade auch Uber die unterschiedlichen
Geschaftsbereiche des Unternehmens hinweg. So werden sie zu
Hochstleistungen motiviert und wir kbnnen sie langfristig an uns binden. Diesen
Ansatz unterstitzen wir weltweit durch verschiedene Programme fiir neu
eingestellte und langjahrige Mitarbeiter”, erlautert Manfred Koch.
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Daruber hinaus belegte Abbott in der Kategorie Sekundare Benefits & Work-Life-
Balance den dritten Platz. ,Fir uns ist es wichtig, dass unsere Mitarbeiter Berufs-
und Privatleben erfolgreich miteinander verbinden kénnen. Darin férdern wir sie,
beispielsweise mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und dem Ausbau von
Kinderbetreuungsangeboten®, erganzte Koch.

Abbott ist als fuhrender Arbeitgeber weltweit anerkannt

Abbott hat sich zum Ziel gesetzt, weltweit als ein fihrender Arbeitgeber
angesehen zu werden und initiilert daher entsprechende Programme, die die
Attraktivitat des Unternehmens unterstiitzen. Dass diese Anstrengungen
Anerkennung finden, zeigen die Auszeichnungen, die Abbott weltweit erhalt.
Zusatzlich zu dem Titel als , Top Arbeitgeber” in Deutschland wurde Abbott in Gber
20 weiteren Landern als fuhrender Arbeitgeber ausgezeichnet.

Uber Abbott

Abbott ist ein breit aufgestelltes, weltweit tatiges Gesundheitsunternehmen, das
sich auf die Erforschung, Entwicklung, Herstellung und Vermarktung von
Arzneimitteln und medizinischen Produkten einschlie3lich Ernahrung,
Medizintechnik und Diagnostika konzentriert. Das Unternehmen beschéftigt
nahezu 90.000 Mitarbeiter und vertreibt seine Produkte in mehr als 130 Landern.
In Deutschland ist Abbott mit etwa 5.000 Mitarbeitern an seinem Hauptsitz in
Wiesbaden sowie den Standorten in Ludwigshafen, Wetzlar, Rangendingen,
Ettlingen, Hannover und Neustadt am Ribenberge vertreten. Mehr zu Abbott
finden Sie im Internet unter www.abbott.de und www.abbott.com.
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